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     Lục Nam, ngày     tháng 9 năm 2021 

  

QUYẾT ĐỊNH  

Ban hành Quy chế hoạt động của Ban Kinh tế - Xã hội  

của Hội đồng nhân dân huyện khóa XX (nhiệm kỳ 2021 - 2026) 

 

BAN KINH TẾ - XÃ HỘI HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN HUYỆN 
  

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015; 

Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức 

chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019; 

Căn cứ Luật hoạt động giám sát của Quốc hội và Hội đồng nhân dân ngày 

20 tháng 11 năm 2015; 

 Căn cứ Nghị quyết số 04/NQ-HĐND ngày 30 tháng 6 năm 2021 của 

HĐND huyện khóa XX về việc quyết định số lượng ủy viên các Ban của HĐND 

huyện Lục khóa XX, nhiệm kỳ 2021 - 2026; 

Căn cứ Nghị quyết số 03/NQ-HĐND ngày 30 tháng 6 năm 2021 của HĐND 

huyện khóa XX về việc xác nhận kết quả bầu Trưởng ban, Phó Trưởng ban của 

HĐND huyện Lục Nam khóa XX, nhiệm kỳ 2021 - 2026; 

Căn cứ Nghị quyết số12/NQ-HĐND ngày 09 tháng 7 năm 2021 của 

Thường trực HĐND huyện khóa XX về việc phê chuẩn danh sách ủy viên Ban 

Kinh tế - Xã hội HĐND huyện Lục Nam khóa XX, nhiệm kỳ 2021 - 2026; 

Căn cứ Nghị quyết số 68 /NQ-HĐND ngày 06 tháng 8 năm 2021 của 

HĐND huyện Lục Nam khóa XX về việc ban hành Quy chế hoạt động của 

HĐND huyện khóa XX nhiệm kỳ 2021 - 2026,  

QUYẾT ĐỊNH:  

 Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này Quy chế hoạt động của Ban 

Kinh tế - Xã hội Hội đồng nhân dân huyện khóa XX nhiệm kỳ 2021 - 2026. 

 Điều 2. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký. 

 Điều 3. Trưởng ban, Phó Trưởng ban, các Ủy viên Ban Kinh tế - Xã hội 

Hội đồng nhân dân huyện khóa XX, nhiệm kỳ 2021 – 2026 và các cơ quan, đơn 

vị có liên quan có trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

  Nơi nhận:  TM. BAN KINH TẾ -XÃ HỘI 
- Như Điều 3; 
- TT Huyện ủy, HĐND huyện; 
- Lãnh đạo UBND huyện; 
- Các cơ quan trực thuộc UBND huyện; 
- UBMTTQ, đoàn thể chính trị huyện; 
- LĐ, CV VP HĐND&UBND huyện; 
- HĐND, UBND các xã, thị trấn (Phối hợp); 
- Lưu: VT. 

TRƯỞNG BAN 

 

 
 
 

 

Thân Thế Trung 
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HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN 

HUYỆN LỤC NAM 
 

 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

 
 

QUY CHẾ HOẠT ĐỘNG 
của Ban Kinh tế - Xã hội của Hội đồng nhân dân huyện  

Lục Nam khóa XX, nhiệm kỳ 2021 - 2026  
(Ban hành kèm theo Quyết định số:     /QĐ-HĐND ngày     tháng 9 năm 2021  

của Ban Kinh tế - Xã hội Hội đồng nhân dân huyện Hội đồng nhân dân huyện) 

 

Chương I 

QUY ĐỊNH CHUNG 

Điều 1. Quy chế này quy định về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, trách 

nhiệm, tổ chức hoạt động, chế độ hội họp và mối quan hệ công tác trong lãnh 

đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ của Ban Kinh tế -Xã hội của Hội đồng nhân 

dân huyện Lục Nam. 

Điều 2. Vị trí, chức năng của Ban  

1. Ban Kinh tế - Xã hội của Hội đồng nhân dân huyện (Sau đây gọi tắt là 

Ban) là một trong hai Ban của Hội đồng nhân dân huyện, số lượng và cơ cấu 

thành phần thành viên Ban do Hội đồng nhân dân huyện quyết định; Trưởng ban 

và Phó Trưởng ban được Hội đồng nhân dân huyện bầu, miễn nhiệm, bãi nhiệm 

theo quy định pháp luật, các Ủy viên của Ban do Thường trực Hội đồng nhân 

dân huyện quyết định theo đề nghị của Trưởng ban. 

2. Ban có nhiệm vụ và quyền hạn được quy định tại Điều 6, 108, 109 Luật 

Tổ chức chính quyền địa phương năm 2015; nhiệm kỳ của Ban tính từ kỳ họp thứ 

nhất của Hội đồng nhân dân huyện khóa này đến kỳ họp thứ nhất của Hội đồng 

nhân dân huyện khóa kế tiếp.   

Điều 3. Nguyên tắc tổ chức và hoạt động của Ban  

1. Ban hoạt động theo nguyên tắc tập trung dân chủ, tập thể lãnh đạo, cá 

nhân phụ trách, chịu trách nhiệm và báo cáo công tác trước Hội đồng nhân dân 

và Thường trực Hội đồng nhân dân huyện về thực hiện chức năng nhiệm vụ và 

những đề xuất, quyết định của Ban.  

2. Ban gồm 5 thành viên: 01 Trưởng ban, 01 Phó Trưởng ban và 03 Ủy 

viên. Trưởng ban, Phó Trưởng ban chịu trách nhiệm cá nhân về thực hiện nhiệm 

vụ, quyền hạn của mình theo quy định của pháp luật; cùng tập thể Ban chịu 

trách nhiệm về hoạt động của Ban trước Hội đồng nhân dân huyện và Thường 

trực Hội đồng nhân dân huyện.  
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3. Các Ủy viên của Ban chịu trách nhiệm tập thể về thực hiện nhiệm vụ, 

quyền hạn của Ban trước Hội đồng nhân dân; chịu trách nhiệm cá nhân trước 

Trưởng ban về thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn được Trưởng ban phân công.  

Chương II 

NHIỆM VỤ, QUYỀN HẠN CỦA BAN KINH TẾ - XÃ HỘI HỘI ĐỒNG 

NHÂN DÂN HUYỆN 

Điều 4. Nhiệm vụ, quyền hạn của Ban  

1. Tham gia chuẩn bị nội dung kỳ họp của Hội đồng nhân dân huyện liên 

quan đến lĩnh vực Ban phụ trách gồm: kinh tế, ngân sách, đô thị, giao thông, xây 

dựng, giáo dục, y tế, văn hóa, xã hội, thông tin, thể dục, thể thao, khoa học, công 

nghệ, tài nguyên và môi trường, chính sách dân tộc, tôn giáo và các vấn đề có 

liên quan trên địa bàn huyện.  

2. Thẩm tra các báo cáo, dự thảo nghị quyết, đề án liên quan đến lĩnh vực 

Ban phụ trách; một số nhiệm vụ khác theo yêu cầu do Hội đồng nhân dân huyện 

hoặc Thường trực Hội đồng nhân dân huyện phân công.  

3. Giúp Hội đồng nhân dân huyện giám sát hoạt động của Ủy ban nhân dân 

huyện và các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân huyện về lĩnh vực 

Ban phụ trách; giám sát hoạt động của cơ quan nhà nước, tổ chức kinh tế, tổ 

chức xã hội, đơn vị vũ trang nhân dân và công dân trong việc thi hành Hiến 

pháp, luật, văn bản của cơ quan nhà nước cấp trên và nghị quyết của Hội đồng 

nhân dân huyện về lĩnh vực Ban phụ trách; các vấn đề có liên quan.  

4. Tổ chức khảo sát tình hình thực hiện các quy định của pháp luật về lĩnh 

vực Ban phụ trách do Hội đồng nhân dân huyện hoặc Thường trực Hội đồng 

nhân dân huyện phân công. 

5. Báo cáo kết quả hoạt động giám sát với Hội đồng nhân dân huyện và 

Thường trực Hội đồng nhân dân huyện. 

6. Báo cáo kết quả công tác trước Hội đồng nhân dân huyện; trong thời 

gian Hội đồng nhân dân huyện không họp thì báo cáo kết quả công tác trước 

Thường trực Hội đồng nhân dân huyện. 

Điều 5. Nhiệm vụ, quyền hạn của thành viên Ban  

1. Nhiệm vụ, quyền hạn của Trưởng ban 

a) Chỉ đạo chung, chịu trách nhiệm trước Thường trực Hội đồng nhân dân 

huyện về hoạt động của Ban; thay mặt Ban ký các văn bản do Ban phát hành.  

b) Chỉ đạo việc chuẩn bị nội dung, chương trình làm việc và chủ trì cuộc 

họp của Ban, chỉ đạo công tác chuyên môn của Ban. 

c) Giữ mối liên hệ với các thành viên của Ban và thay mặt Ban giữ mối liên 

hệ với Thường trực Hội đồng nhân dân huyện, với Ban Pháp chế Hội đồng nhân 
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dân huyện, Ủy ban nhân dân huyện, các cơ quan trực thuộc Ủy ban nhân dân 

huyện, các đơn vị, tổ chức ở địa phương, tỉnh và Trung ương đóng trên địa bàn.  

d) Báo cáo kết quả hoạt động của Ban với Hội đồng nhân dân huyện và 

Thường trực Hội đồng nhân dân huyện. 

đ) Tham dự các cuộc họp do Thường trực Hội đồng nhân dân huyện triệu 

tập; thay mặt Ban tham dự các cuộc họp bàn về lĩnh vực Ban phụ trách do Ủy 

ban nhân dân huyện, các cơ quan, đơn vị, tổ chức ở địa phương mời.  

e) Chỉ đạo xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch giám sát, khảo sát của 

Ban hàng năm sau khi được Ban thông qua.  

g) Trình bày báo cáo thẩm tra, báo cáo kết quả giám sát tại kỳ họp Hội 

đồng nhân dân huyện. 

h) Ủy quyền cho Phó Trưởng ban ký thay, họp thay, báo cáo thay một số 

nội dung theo quyền hạn. 

i) Phụ trách công tác thi đua, khen thưởng của Ban. 

2. Nhiệm vụ quyền hạn của Phó Trưởng ban 

a) Giúp Trưởng ban triển khai, theo dõi, kiểm tra việc thực hiện chương 

trình công tác của Ban; thường trực giải quyết các công việc của Ban và thay thế 

Trưởng ban giải quyết các công việc của Ban khi Trưởng ban vắng mặt.  

b) Chịu trách nhiệm trước Trưởng ban và Thường trực Hội đồng nhân dân 

huyện về những công việc được Trưởng ban phân công. Giúp Trưởng ban thực 

hiện nhiệm vụ, quyền hạn của Ban theo quy định pháp luật.  

c) Được ký các văn bản của Ban và tổ chức các hoạt động của Ban trong 

lĩnh vực quy định tại Điều 5 của Quy chế này. Đôn đốc, kiểm tra thực hiện 

chương trình giám sát, khảo sát của Ban liên quan đến lĩnh vực được phân 

công phụ trách.  

d) Xử lý các thông tin, văn bản, kiến nghị, khiếu nại, tố cáo của công dân 

và các đơn vị, cơ quan liên quan đến lĩnh vực được Ban phụ trách.  

đ) Giúp Trưởng ban chuẩn bị nội dung, chương trình làm việc các cuộc 

họp của Ban. Chủ động đề xuất và xây dựng chương trình giám sát hàng 

tháng, quý, năm của Ban; dự thảo báo cáo thẩm tra, báo cáo kết quả giám sát; 

xây dựng chương trình công tác và báo cáo kết quả công tác 6 tháng, 01 năm 

và cả nhiệm kỳ trình tập thể Ban. 

 e) Giữ mối liên hệ với Trưởng ban, các thành viên của Ban. Cùng Trưởng 

ban giữ mối liên hệ với Thường trực Hội đồng nhân dân huyện, với Ban Pháp 

chế Hội đồng nhân dân huyện, Ủy ban nhân dân huyện, các cơ quan trực thuộc 

Ủy ban nhân dân huyện, các đơn vị, tổ chức ở địa phương, tỉnh và Trung ương 

đóng trên địa bàn.  

g) Tham dự các cuộc họp do Thường trực Hội đồng nhân dân huyện triệu 

tập; tham dự các cuộc họp UBND huyện, các cuộc họp bàn về lĩnh vực Ban phụ 
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trách do UBND huyện, các cơ quan, tổ chức ở địa phương mời khi được Trưởng 

ban ủy quyền. 

h) Giúp Trưởng ban theo dõi và duy trì chế độ sinh hoạt của Ban theo quy 

định; thực hiện các công việc khác do Thường trực Hội đồng nhân dân huyện và 

Trưởng ban phân công.  

3. Nhiệm vụ, quyền hạn của các Ủy viên Ban  

Các Ủy viên có trách nhiệm tham dự đầy đủ các cuộc họp của Ban, trong 

trường hợp không thể tham dự được thì phải báo cáo Trưởng ban. Được Trưởng 

ban, Phó Trưởng ban phân cử thay mặt Ban tham gia hoạt động của Thường trực 

Hội đồng nhân dân huyện khi Thường trực Hội đồng nhân dân huyện yêu cầu, 

đồng thời các ủy viên có trách nhiệm thực hiện các nhiệm vụ cụ thể sau:  

a) Phụ trách các nhiệm vụ được Ban phân công, chủ yếu theo lĩnh vực được 

phân công trong hoạt động của Hội đồng nhân dân huyện.  

b) Theo dõi về chất lượng, nội dung các báo cáo, tờ trình, dự thảo Nghị 

quyết của UBND huyện thuộc lĩnh vực được phân công; chịu trách nhiệm về các 

kiến nghị, đề xuất của mình đối với hoạt động của Ban.  

c) Chủ động nghiên cứu các tài liệu, văn bản liên quan đến hoạt động của 

Ban; phát huy cao tinh thần trách nhiệm, năng lực chuyên môn trong các hoạt 

động của Ban. Tham gia ý kiến vào dự thảo báo cáo thẩm tra, giám sát và báo 

cáo công tác của Ban trình các kỳ họp Hội đồng nhân dân huyện. 

d) Tham dự các cuộc họp, giám sát, khảo sát theo chương trình, kế hoạch 

của Ban; thảo luận và phát biểu ý kiến về các vấn đề thuộc nội dung trong các 

cuộc giám sát, khảo sát của Ban.  

đ) Có trách nhiệm duy trì mối liên hệ cũng như trao đổi kinh nghiệm hoạt 

động với Ban Kinh tế - Xã hội Hội đồng nhân dân các xã, thị trấn. 

e) Thực hiện nhiệm vụ khác khi được Trưởng ban hoặc Phó Trưởng ban 

phân công.  

g) Chịu trách nhiệm trước Trưởng ban về những công việc được Trưởng 

ban phân công.  

Chương III 

CHẾ ĐỘ LÀM VIỆC, SINH HOẠT ĐỊNH KỲ CỦA BAN 

 

Điều 6. Xây dựng và thực hiện chương trình công tác  

1. Trên cơ sở Nghị quyết của Hội đồng nhân dân huyện, ý kiến đề xuất của 

Ủy viên Ban, của các cơ quan, đơn vị trên địa bàn huyện, Lãnh đạo Ban xem 

xét, quyết định chương trình công tác 6 tháng, cả năm và định hướng chương 

trình công tác cả nhiệm kỳ.  
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2. Sáu tháng và hàng năm, Ban thực hiện báo cáo đánh giá kết quả thực 

hiện chương trình công tác trước Hội đồng nhân dân huyện và Thường trực Hội 

đồng nhân dân huyện.  

Điều 7. Chế độ hoạt động của Ban  

Ngoài việc thực hiện chế độ hoạt động theo Luật định, Ban tổ chức duy trì 

chế độ hoạt động như sau: 

1. Định kỳ mỗi quý Ban họp một lần (vào tuần cuối tháng của tháng cuối 

quý) hoặc họp đột xuất khi cần thiết theo đề nghị của Thường trực Hội đồng 

nhân dân huyện, của Trưởng ban hoặc khi có ít nhất một phần ba tổng số Ủy 

viên Ban yêu cầu để kiểm điểm việc thực hiện chương trình công tác của Ban, 

bàn công tác tháng, quý và phân công nhiệm vụ cho các thành viên thực hiện 

công việc theo kế hoạch, chức năng, nhiệm vụ của Ban. 

2. Ủy viên của Ban có trách nhiệm tham dự đầy đủ các cuộc họp của Ban, 

trong trường hợp không thể tham dự được thì phải báo cáo với Trưởng ban.  

3. Hằng năm căn cứ vào tình hình thực tiễn, Ban tổ chức để các thành viên 

Ban đi học tập, trao đổi kinh nghiệm hoạt động tại các địa phương. 

4. Hàng năm, các thành viên đăng ký thi đua và báo cáo kết quả trước tập 

thể Ban để bình xét theo quy định. 

Điều 8. Chế độ hội họp, thông tin, tài liệu  

1. Trước và trong các kỳ họp Hội đồng nhân dân huyện, Ban sẽ họp bàn để 

thống nhất về những nội dung phát biểu, kiến nghị, chất vấn, thẩm tra tại kỳ họp.  

2. Ban tiến hành cuộc họp khi có ít nhất trên 50% tổng số thành viên Ban 

tham dự. Hình thức biểu quyết do Ban quyết định. Các Ủy viên Ban không tham 

dự cuộc họp được lãnh đạo Ban thông báo kết quả sau cuộc họp.  

3. Căn cứ nội dung cuộc họp, Ban có thể mời đại diện các cơ quan, tổ chức 

hữu quan tham dự. Đại diện các cơ quan dự họp được phát biểu ý kiến về vấn đề 

có liên quan, nhưng không tham gia biểu quyết.  

4. Tài liệu phục vụ cuộc họp được gửi đến thành viên Ban chậm nhất là 03 

ngày trước ngày họp, trừ những cuộc họp bất thường. Ý kiến thảo luận và kết 

luận tại cuộc họp được ghi đầy đủ vào biên bản.  

5. Ủy ban nhân dân huyện, các cơ quan thuộc Ủy ban nhân dân huyện, các 

cơ quan, đơn vị, tổ chức trên địa bàn huyện có trách nhiệm cung cấp thông tin, 

tài liệu về những vấn đề mà Ban yêu cầu.  

6. Ban có trách nhiệm báo cáo với Thường trực Hội đồng nhân dân huyện 

về kết quả công tác khảo sát, thu thập ý kiến cử tri, giám sát, thẩm tra theo đúng 

nội dung và thời gian quy định. 
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Điều 9. Chế độ báo cáo và xin ý kiến Thường trực Hội đồng nhân dân huyện  

1. Trong hoạt động giám sát, Ban báo cáo với Thường trực Hội đồng nhân 

dân huyện kết quả giám sát, các kiến nghị, đề xuất sau giám sát đối với việc thực 

hiện những công trình trọng điểm, các chủ trương lớn của Đảng, các chương 

trình mục tiêu quan trọng có ảnh hưởng đến sự phát triển kinh tế, xã hội, quốc 

phòng an ninh và an sinh của nhân dân trên địa bàn huyện.  

2. Trước mỗi kỳ họp Hội đồng nhân dân huyện, Ban đề xuất với Thường 

trực Hội đồng nhân dân huyện về những nội dung cần xin ý kiến.  

Điều 10. Quan hệ phối hợp công tác của Ban  

1. Ban phối hợp với Ban Kinh tế - Ngân sách và Ban Văn hóa – Xã hội Hội 

đồng nhân dân tỉnh trong công tác và trao đổi kinh nghiệm hoạt động về những 

vấn đề có liên quan.  

2. Ban Kinh tế -Xã hội và Ban Pháp chế có mối quan hệ phối hợp chặt chẽ 

trong mọi hoạt động.  

3. Khi có yêu cầu của Thường trực Hội đồng nhân dân huyện về các hoạt 

động của Thường trực Hội đồng nhân dân huyện, Ban có trách nhiệm cử thành 

viên tham gia theo yêu cầu.  

Điều 11. Công tác phục vụ hoạt động của Ban  

1. Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân huyện có trách 

nhiệm phục vụ hoạt động của Ban.  

2. Kinh phí hoạt động của Ban do ngân sách huyện cấp, đáp ứng nhu cầu 

hoạt động của Ban theo quy định.  

Chương IV 

TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

 

Điều 12. Ban Kinh tế - Xã hội Hội đồng nhân dân huyện định kỳ hàng năm 

báo cáo đánh giá về việc thực hiện Quy chế và đề xuất bổ sung, sửa đổi. Quy 

chế này được tập thể Ban thông qua và có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký.  

Lãnh đạo và các Ủy viên Ban Kinh tế - Xã hội Hội đồng nhân dân huyện, 

các cơ quan, đơn vị có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quy chế này./. 
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